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Profil
Lisa Stérkmann

Sperrstr. 2 vis a vis Kaserne CH — 4057 Basel Deutsch, Englisch, Franzésisch, Spanisch

Fon +41. (0)61 631 25 49
Email lisa.stoerkmann@bluewin.ch
www.lisa-stoerkmann.com

Leidenschaftliche

* 1956, 4 Briider u. 1 Schwester G_eschichtensarr_lmlerin & Sportlerin
Stand: Juli 2018 mit guter professioneller Vernetzung

Tatigkeit & Ausbildung

seit Jan.2004 Selbstandige Unternehmensberatung

Lisa Storkmann

Entwicklung von Persdnlichkeit &
Unternehmen
www.lisa-stoerkmann.com

fur systemische Personal- und
Organisationsentwicklung und syst. -
I6sungsorientiertes Coaching und Training
im Profit- & Non-Profit-Bereich in der

Schweiz, in Deutschland und Spanien

Dienstleistungen

Personal- und
Organisationsentwicklung
Fuhrungsentwicklung / Business
Coaching

Change-Management
Prozessdesign & -begleitung
Moderation / Konfliktmediation
Moderation von Podiums-
/Messeveranstaltungen,
Training, Schwerpunkt ,Leadership*
Teamentwicklung
Coaching/BusinessCoaching
Unternehmenstheater
Themeninszenierung

Philosophie, Dienstleistungen, Kunden,
Referenzen — www.lisa-stoerkmann.com

CURRICULUM VITAE Lisa Storkmann



seit Jan.1994 - 2004
Organisations- &
Personalentwicklung / Coaching

seit 1997 — bis Dez.2003
Mitarbeiterin in Teilzeit
seit 2003 als freie Mitarbeiterin

1994 — 96 als Interne

Mitarbeiterin

1996 — bis heute als Freelancerin

seit 1998 bis heute

seit 1988 — 2006 alternierend

1988 - 96

CURRICULUM VITAE Lisa Storkmann

Training und Beratung fir systemische
Organisations- & Personalentwicklung
& systemisches Coaching

in verschiedenen
Unternehmensberatungen als
Freelancerin

(siehe website)

Personal- & Organisationsentwicklung
Coaching & Projektentwicklung bei der
TheaterFalle und MedienFalle Basel

Mitglied und Auftragnehmerin des
Personal- und Organisations-
entwicklungspools der Stadtverwaltung
Dortmund (8000 Mitarbeiterinnen) zur
Umsetzung der Verwaltungsreform,
NSM /"NPM", erst Teilzeit, dann als
externe Firma

Training & Consulting im Pool fur
Leadership Development und
Organisations- und
Konfliktmanagement in der KGSt,
Deutschweite Kommunale Gemeinschafts-
stelle fur Verwaltungsmanagement (ca. 15
Wochen pro Jahr regelmassig und
zusatzlich nach Kundenanfrage)

Dozententétigkeit an Universitaten und
Fachhochschulen in Essen, Dortmund,
Nordwestschweiz > Olten, Basel in den
Themen Fihrung, Coaching

Geschaftsfuhrung 100% Leitung des
,/Ausschuss fur den Schulsport’ in der
Stadt Dortmund fir das Land
Nordrhein-Westfalen im Lehr- &
Verwaltungs-bereich Schulsport &
Schulsportentwicklung NRW,

mit leitender Funktion/Koordination
verschiedener Teams und verantwortlicher
Leitung von Projekten,
Geschaftsleitungsmitglied

(vorher von 1983 — 85 zwei Jahre im
gleichen Bereich bereits tétig)



1988 - 91

1987 - 88

1985 - 87

1983 - 85

1983 - 1996

1982 -1983

1976 - 1982

1979 - 1980

CURRICULUM VITAE Lisa Storkmann

Dozententétigkeit beim Bildungswerk
des Landessportbundes und in den
Olympiastutzpunkten

Unterricht fur Berufspraktikanten
ESTA — Bildungswerk Dortmund

Lehrtatigkeiten 100%
Ricarda- Huch-Gymnasium, Gesamtschule
Gelsenkirchen Uckendorf

Geschéftsfuhrung des Ausschuss fir
den Schulsport Dortmund fur das Land
Nordrhein-Westfalen, Sachbearbeitung
100 % (Lehr- & Verwaltungsbereich mit
Sitz und integriert in die Stadtverwaltung
Dortmund)

Lehrtatigkeit an verschiedenen Schulen.
12 Jahre Mitglied im Dozententeam fur
Lehrerfortbildung bei den
Regierungsprasidien Arnsberg u. Minster
Sowie Forschungsteam fiir Gesundheits-
management

Sprach- und Arbeitsaufenthalt in der
Anwaltskanzlei Serge & Beate Klarsfeld,
Paris

Universitatsstudium und -abschluss
Phil. 1, 1 & 2. Staatsexamen in Deutsch,
Sport, Psychologie/Soziologie/Padagogik
Universitaten Kéln und Dortmund mit
einigen Jahren 100% Lehrerfahrung

Dozententatigkeit am Rheinisch-
Westfalischen Auslandsinstitut in
Dortmund



Schulausbildung

1967 - 1976

1963 - 1967

Aus- & Weiterbildungen

Bis 2018
2016

2004

1997 — 1999
1994 — 1996
1978 - 1989

CURRICULUM VITAE Lisa Storkmann

Neusprachliches Gymnasium
Abschluss: Abitur, Universitatsreife
Coesfeld, D

Primarschule
Gescher, D

Beteiligung an jahrlichen Tagungen
/Kongressen zu aktuellen Themen (z.B.
Digitalisierung,demografischer Wandel,
Personalbindung)

Gesundheitsthemen in Supervision &
Coaching, Dr. Matthias Lauterbach,
Hannover

Systemische Coaching-Ausbildung
nach den Richtlinien der European
Coaching Assoziation, Metaforum
Berlin

Systemische Personal- und
Organisationsentwicklung bei Fritz
Simon u.a., Heidelberger Institut far
systemische Forschung

Personal- u. Organisationsentwicklung
& Organisationsentwicklungspraxis
(IPOS, Speyer) mit direkter Umsetzung

In der Personaelentwicklung der
Stadtverwaltung Dortmund

Theater-, Rhythmik- & Gestaltpadagogin
Musische Akademie Remscheid

Diverse berufsbegleitende
Fortbildungen in Themen der Personal-
& Organisationsentwicklung

z.B. Organisationsaufstellungen
(Varga von Kibéd und Insa Sparrer)



Sonstiges

seit 2016

Nov. 2006

seit 2003
seit 2000

seit 1998

seit 1996

seit 1996

CURRICULUM VITAE Lisa Storkmann

Mitglied im internationalen Business
Netzwerk
InterNations, www. Internations.org

Swiss Leadership Award "HUMAN"
2006 mit der Fr. Sauter AG,

der Bronze-Oscar fur die besten
Leadership Projekte im deutschsprachigen
Raum

Mitglied im Verein UNION — wo Kulturen
sich begegnen, Basel

Mitglied von BPW, Business &
Professional Women, Basel CH

Mitglied in der Deutsch-Schweizerischen
Intervisionsgruppe zur Unternehmens- &
Organisationsberatung, Coaching

Frauenverein Kleinhiiningen
Mitglied in der Gruppe der ehrenamtlichen

Kulturtater , Soirée2l - Kulturelle Impulse
und inszenierte Umwelten”, Basel



Berufserfahrungen
—einige Beispiele

CURRICULUM VITAE Lisa Storkmann

Management- bzw.
Linienunterstitzung durch Beratung
und Prozessbegleitung

Leadershiptrainings : Konzept,
Implementierung und Durchfiihrung

Design von Veranderungsprozessen
und Begleitung der Umsetzung
z.B. Ideenmanagement, Zukunftsarbeit

Strukturierung und Moderation von
Teamfindungs- und
Teamentwicklungsmassnahmen

Design und Begleitung von Qualitats-
und Prozessmanagement, z.B.
Personalgewinnung, ,Innovationworks"

kreative Konzeptentwicklung und
Inszenierung von
Unternehmensthemen
(Unternehmenstheater u.a.)

Kommunikations- und
Konfliktmanagement und -training

Gestaltung und Begleitung von
Organisationsent-
wicklungsprozessen

Gestaltung und Implementierung von
Fuhrungsleitlinien

Verkaufstraining fur ehem. Consulter

Leitung und Durchfiihrung von
Firmeninterviews und Assessments

Design und Umsetzung von
strategischem Management, u.a.
Uber Qualifizierungsprogramme
insbes. Fihrungstraining, Einflihrung
und Implementierung von Fithrungs -
Feedback, Fuhrungskrafte — Zirkel,
Zielvereinbarungsworkshops im
Rahmen von Qualitdtsmanagement

Leitbildentwicklung und Implemen-
tierung von Unternehmenswerten

Losungsorientiertes Business —
Coaching zur Standortbestimmung &
Neuorientierung in Stelle & Funktion



Kunden - eine Auswanhl

* = eigene Akquisition
Referenzkontakte auf Anfrage

CURRICULUM VITAE Lisa Storkmann

Stadt- & Kreisverwaltungen

Dortmund*, Frankfurt*, Erlangen, Stuttgart,
Hildesheim, Kdln*, Minster, Pforzheim,
Waldshut*, Wolfenbuttel, LRA Breisgau, ff.

Schulen & Universitaten

Universitat, FH & VHS Dortmund*,

FH Nordwestschweiz, Verwaltungsschule
Karlsruhe, diverse Schulen in deutschen &
Schweizer Stadten*, Schweizer
Lichtgesellschaft*, SCHWEIZER Schule
Madrid*

Privatunternehmen

Audi AG, Burda-Verlag, DaimlerChrysler,
Domaine Nussbaumer*, Eckes, Gmunder
Ersatzkasse, Fr. Sauter AG*, Spitex*, Temic,
Transico, IRl — Information Resources GfK,
STEAG AG encotec, Regent AG*, Mediamarkt
Deutschland Geschaftsfiihrung, Novartis
Pharma AG*, Basler Kantonalbank & Bank
Coop*, SBB Cargo*, Raiffeisenbankengruppe
Vorarlberg, Relux Informatik AG, Basel*,
Mundipharma Laboratories*

Relux Informatik AG*, Faiveley Transport AG*,

Institutionen

Christoph Merian Stiftung & Verlag Basel*,
Botanischer Garten Basel* und Dortmund*,
Deutsches Rotes Kreuz, Frauennetz Basel*,
Sozialhilfe Basel*, Landschaftsverband
Westfalen Lippe, Radio DRS Schweiz,
Frauenrat Baselland*, Gemeinde-Unfall
Versicherungs-Verband*, Sozialhilfe Basel*,
Bundesamt fur Gesundheitsférderung Bern,
KGST - Dachverband der Deutschen Verwal-
tungen*, viele Deutsche Verwaltungen,
Landratsamt Breisgau/Hochscharzwald*,
Regierungsprasidium Arnsberg*, SRB-Basel,
EAG Diakonisches Fortbildungszentrum,
Bertelsmann Stiftung, SwissFoundations*

Swiss Leadership Award , HUMAN"“ 2006-
Fur FUhrungstrainingskonzept und

- durchflihrung bei der Fr. Sauter AG,

Swiss Leadership Award 2006 " HUMAN" —
der Oscar fir das beste Leadership-Projekt im
deutschsprachigen Raum

Ehrlichkeit, Gerechtigkeit, Humor, ein kritischer
Sinn, Neugier und Menschlichkeit sind mir sehr
hohe Werte und so verhalte ich mich auch
meinen Kunden und Kolleginnen gegenuber.



